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Berufsorientierung im Zeitalter der Digitalisierung und Industrie 4.0

Die erste Berufsmesse des Elsensee-Gymnasiums
kam gut bei den Schiilern an

Von links: Alexander Both (Fachlehrer fiir WiPo und Berufsorientierung am ESG), Ingetraud und
Claus Schréder (Jugenddienstleister Rotarier), Riidiger Lang (Berufsdienstleister Rotarier) orga-
nisierten fiir die Oberstufenschiiler des Elsensee-Gymnasiums eine Berufsmesse mit Vertretern
verschiedener Wirtschaftszweige.

Quickborn (thd) -, Das Ziel die-
ser Berufsinformationsmesse ist
es, den jungen Menschen ihre
Berufswahlentscheidungen vor
dem Hlntergrund markanter Ver-
anderungen wie Industrie 4.0 zu
erleichtern und Informationen
von Insidern zu erhalten®, sagte
Alexander Both. Der Fachleiter
flr Wrtschaft/PoImk (WiPo) und

war federfih-
render Organisator der ersten
Berufsmesse, zu der das Elsen-
see-Gymnasium (ESG) in Quick-
born interessierte Schiiler der
zwolften Jahrgangsstufe einge-
laden hatte. Unterstiitzung aus
den Reihen der Wirtschaft erhielt
Both durch engagierte Mitglieder
des Rotary Clubs der Eulenstadt.

Die Jugenddienstleiter Ingetraud
und Claus Schroder sowie Be-
rufsdienstleister Ridiger Lang
hatten Vertreter verschiedener
Wirtschaftszweige, die sich die
Schiiler im Vorfeld auswahlen
konnten, zu Gesprachen mit den
Jugendlichen emgeladen

Zur Einstimmung in die berufs-

Vortrag Tipps und Anregungen
zum Thema ,Welche Qualifika-
tionen brauchen Bewerber fir
die Zukunft* mit auf den Weg. Die
viel zitierte Industrie 4.0 gleiche in
ihrem AusmaB der industriellen
Revolution. Sie beinhalte jedoch
nicht nur technologische, son-
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der Hamburger Schifffahrts-Lo-
gistik-Branche hatten sich fiinf
Oberstufenschiller als  Ge-
spréchspartner ausgesucht. Am
meisten interessierte die jungen
Leute, wie man ,.eine App baut®,
die sich dann tatséchlich im
Markt etabliert. Klemke rdumte
zwar ein, dass er dafiir auch kein
Geheimrezept habe, erermutigte
die Schiller jedoch, an sich zu
glauben, einfach einmal mit dem
Programmieren  anzufangen,
sich auszuprobieren und sich mit
anderen darliber zu verstandi-
gen. Nach Meinung Klemkes sei
die Chance, flir einen Program-
mierer allein in seinem Zuhause,
die bahnbrechende App zu ent-
wickeln, sehr gering. Da die An-
forderungen heutzutage viel zu
komplex seien, bedtirfe es viel-

Von links: Startup-Unternehmer Otto Klemke stand Nils, Cae-
sar, Jakob, Madleen und Julian aus der zwélften Jahrgangsstufe

des ESG Rede und Antwort.

dern auch soziale und kutturelle
Verénderungen, erduterte der
Berufsdienstleister. Die Folgen
seien laut Lang: Traditionelle
Jobs werden automatisiert, le-
benslange  Festanstellungen
werde es kaum noch geben und
gering qualifizierte Arbeitskréfte
werden Schwierigkeiten auf dem
Arbeitsmarkt bekommen.

Lang erlduterte seinem jungen
Publikum den Kerngedanken
vom ,,Disruptive Thinking“. Er er-
mutigte die Jugendlichen gleich-
zeitig, Dinge zu hinterfragen, un-
gewohnte Wege zugehen, zuex-
perimentieren, zu wagen sowie
die Digitalisierung zu nutzen, um
sich mit anderen auszutauschen
und zu vernetzen.

»~Jobs verandern sich. Je breiter
ihreuch aufstellt, umso besserist
das", empfahl Otto Klemke.

Den Startup-Unternehmer aus
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mehr der Ideen und des Fach-
wissens vieler Spezialisten, wie
Entwickler, Designer, Analysten,
Marketinglern, Technikem und
Architekten zusammen.
Insgesamt standen den Ober-
stufenschiilern Fachleute aus 16
Bereichen der Berufswelt von
Polizist tiber Tierarzt, Psycholo-
ge, Journalist bis hin zu Webde-
signer und Ingenieur Rede und
Antwort

Schiilersprecherin des ESG Maj
Japel sagte nach der Veranstal-
tung gegentiber der UMSCHAU:
+Mir hat die Berufsmesse sehr
gut gefallen. Vor allem, da es in
kleinen Gruppen stattfand und
man so wirklich viel iber die Be-
rufe erfahrenkonnte, auch Dinge,
die das Intemet nicht beantwor-
tenkann.“ Sie habe auf jeden Fall
bereits viele nitzliche Tipps fiirs
Studium mitgenommen.



